
 

 

 

 

 

 
 

 

 昨年度３年生対象の「進路に関するアンケート」において、「就職先を選択するにあたって役立った情報

は何ですか」の質問に対し、求人票が３５％と最も多い結果となりました。今回は、求人票の見方を紹介

しますので参考にしてください。 
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令和８年７月 
   

～長崎県内就職支援～       
キャリアサポートスタッフ 久保 

就職試験に向けて ②求人票の見方（表） 
 

あなたのや

りたい仕事

ですか？ 

「ホームページ」や「会

社パンフレット」でも

詳しく調べましょう。 

年間休日数を確認する。 

基本給＋固定残業代＋定期

的な手当て＝月額（月給）。

基本給と月額（月給）の違

いを確認する。 

福利厚生・加入保

険・退職金・定年

などを確認する。 

賞与の〇か月分の算

定対象は、ほとんどの

場合、「基本給」のみ。 

１日に働く時間であ

り、交代勤務の有無は

ここから確認できる。 

あなたのやり

たい仕事内容

ですか？ 

将来のため

に確認する。 

県外企業や、自宅から通勤

できない人については。寮

などの住居を確認する。 

育児休業制度について

確認する。 

公開可は、だれでも閲

覧・応募ができる。 

公開不可は、求人票が提

出された学校の生徒の

み応募ができる。 
 

資本金が多いほど、銀行か

らの融資が受けやすく、事

業の拡大もしやすい。 

長く続いている会

社は、一般的に安定

しているといえる。 

「毎週」と「その他」

の違いを確認する。 

月平均の

残業時間。 

資格取得を条件にして

いる場合もある。 

求人数を

確認する。 



 

 
就職試験に向けて ②求人票の見方（裏） 

 
 

試験科目を

確認する。 

個人負担の場

合もある。 

育児休暇が取得

しやすいかどう

かを確認できる。 

会社を辞

めた人数。 

長崎県においては、履歴書の作成方法について、①手書きのみ、

②パソコン作成のみ、③どちらでも可能、と記載されている。 

就職試験の受験場

所を確認する。 

平均勤続勤務年数が長いほ

ど、安定した働きやすい企業。 

残業の多い・少

ないがわかる。 

有給休暇が取得しやすい

かどうかを確認できる。 

企業の社内教育につい

て知ることができる。 

表面「２．仕事の情報」に書けなかった内容が記載され

ているので、必ず確認しましょう。 


